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สรุปรายงานการประชมุคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

เทศบาลนครเชียงใหม่ครั้งท่ี 4/2561 

วันท่ี 9 สิงหาคม 2561  เวลา 13.30-16.00 น. 

ณ ห้องประชุมชัน้ 1 อาคาร 5 ส านักงานเทศบาลนครเชียงใหม่ 

รายชื่อผู้เข้าประชุม 

ล าดับ  ชือ่-สกุล   ต าแหน่ง  

1. นายณัฐฐ์ชูเดช   วิรยิดิลกธรรม     รองนายกเทศมนตรฯี      ประธาน 

2. นายราชิน ตันตรานนท์ สมาชิกสภาเทศบาลฯ  กรรมการ 

3. นายดุสิต บูรณะพิมพ์ สมาชิกสภาเทศบาลฯ  กรรมการ 

4. นพ.ธีรวัฒน ์  วงค์ตัน หน.หน่วยบริการปฐมภูมิรพ.นครพิงค์ กรรมการ 

5.  นางจรรยา ไชยพาน หน.หน่วยบริการปฐมภูมิ รพ.เทศบาล กรรมการ 

6. น.ส.ธุวานันท์ พวงมาลา อาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน  กรรมการ 

7. นายสุเวช สุภาษิต ผูแ้ทนชุมชนแขวงกาวิละ  กรรมการ 

8. นายสุรพล วิรยิะพันธ์ ผูแ้ทนชุมชนแขวงศรวีิชัย  กรรมการ 

9. นายดนัย สารพฤกษ์ ผอ.ส่วนส่งเสริมสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม     ที่ปรึกษา 

   แทน ผอ.โรงพยาบาลเทศบาลนครเชียงใหม่ 

10. นายรุ่ง    ศรโีพธิ์ รองปลัดเทศบาลนครเชียงใหม่       กรรมการและเลขานุการ 

11. นางเยาวเรศ บุญถม ผอ.สํานักการสาธารณสุข     กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 

   และสิ่งแวดล้อม 

 

รายชื่อผู้ไม่มาประชุม 

ล าดับ            ชื่อ-สกุล  ต าแหน่ง 

1. นายทัศนัย   บูรณุปกรณ์ นายกเทศมนตรีนครเชยีงใหม่  ติดราชการ 

2. นายอัศนี บูรณุปกรณ์ เลขานุการนายกเทศมนตรีนครเชยีงใหม่ ติดราชการ 

3. นางจันทนา ภักดี อาสาสมัครสาธารณสุขชุมชน  ติดภารกิจ 

4. นางบุญยวง โยธามาศ ผูแ้ทนชุมชนแขวงนครพิงค์  ติดภารกิจ 

5. นายทศพร    อนุกูล ผูแ้ทนชุมชนแขวงเม็งราย  ติดภารกิจ 

6. น.ส.สุรรีัตน์  ตรมีรรคา ผูแ้ทนศูนย์ประสานงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ ติดภารกิจ 

7. นางอนิทนีย์ มุ้งเงิน สาธารณสุขอําเภอเมืองเชียงใหม่ ติดภารกิจ 
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รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 

ล าดับ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 

1. นางณัฐจติ  เพิ่มพูนวิวัฒน์ หน.ฝุายบริหารงานทั่วไป คณะทํางาน 

2. น.ส.ชฎาภรณ์ เต็มสี หน.งานธุรการ คณะทํางาน 

4. นางแสงจันทร์ กล่อมเกษม หน.งานสุขาภบิาลสาธารณสุขชุมชน คณะทํางาน 

5. นายศักดิ์ ทาปัน เจ้าพนักงานธุรการชํานาญการ คณะทํางาน 

6. นางศรัณยา วรรณวงศ์ หน.งานวิชาการและแผนงานสาธารณสุข          คณะทํางาน 

7. พจอ.หญิงสุจติรา โยธิน เจ้าพนักงานสาธารณสุขชํานาญการ คณะทํางาน 

8. นายศักดิ์สิทธิ์  พิมสาร  เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน  คณะทํางาน 

9. นางอัมพวา    วัชรปรีดา เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน  คณะทํางาน  

10.  นางจันทนา    พรมปุระ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  คณะทํางาน 

11. น.ส.จุไรรัตน์   ขันจันทร์ เจ้าพนักงานการเงนิและบัญชปีฏิบัติงาน คณะทํางาน 

12. นางนริศรา  จันทร์ทะวงศ์ เจ้าพนักงานการเงนิและบัญชปีฏิบัติงาน คณะทํางาน 

13. น.ส.รสสุคนธ์ ธัมทะมาลา ลูกจา้งปฏิบัติงานกองทุนฯ         คณะทํางาน 

14. น.ส.ภัทธิดา ไชยวงศ์ ลูกจา้งปฏิบัติงานกองทุนฯ       คณะทํางาน 
 

 

 

เริ่มการประชุม เวลา 13.45 น. 

ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม สถานการณ์โรคไข้เลือดออกของสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด

ประธาน เชียงใหม่พบผู้ปุวยโรคไข้เลือดออก จํานวน 741 ราย ส่วนใหญ่อยู่

ในช่วงอายุ 15-24 ปี พบการระบาดมากที่ อําเภอเมืองเชียงใหม่ 216 ราย อําเภอฝาง 71 รายและอําเภอ

ฮอดพบผูปุ้วยโรคไข้เลือดออก 26 ราย จากสถิติเพียงแค ่15 วัน พบผูปุ้วยโรคไข้เลือดออกเพิ่มขึ้น 135 ราย 

ซึ่งล่าสุดทางสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม ่ได้เร่งประสานหน่วยงานในพื้นที่เร่งรณรงค์กําจัดลูกน้ํา

ยุงลายและพ่นหมอกควันไล่ยุงอย่างต่อเนื่อง โดยนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ได้เตือนให้

ประชาชนเฝาูระวังโรคไข้เลือดออก เนื่องจากในช่วงนีม้ีฝนตกชุกในหลายพื้นที่ของจังหวัดเชียงใหม่ ส่งผลให้

เสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก และทางเทศบาลนครเชียงใหม่ได้มีการออกกําจัดแหล่ง

เพาะพันธุ์ยุงลายโดยรอบชุมชนในเขตเทศบาลฯ โดยร่วมมือกับแกนนําสุขภาพชุมชนในเขตเทศบาลฯออก

กําจัดพาหะโรคไข้เลือดออก คว่ําน้ําขังโดยรอบชุมชน รวมทั้งขอความร่วมมือประชาชนช่วยกันคว่ําน้ําขัง 

หยดทรายเคลือบสารเคมี ปิดฝาน้ํา และดูแลสิ่งแวดล้อมภายในบ้านไม่ให้เป็นแหล่งเพาะพันธุ์ของพาหะนํา

โรคไข้เลือดออกและขอแจ้งประชาสัมพันธ์ให้ชาวบ้านสามารถขอรับทรายอะเบท พ่นสารเคมีฯได้ที่ฝุาย

ปูองกันและควบคุมโรค สํานักการสาธารณสุข และสํานักงานทั้ง 4 แขวง   
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ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม 2.1 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 3/2561 วันที่ 8 พฤษภาคม 

ประธาน 2561 

นายรุ่ง    ศรโีพธิ์ เชิญคณะกรรมการทุกท่านตรวจสอบว่าต้องการแก้ไขในส่วนไหน 

กรรมการและเลขานุการ สามารถแจง้ในที่ประชุมนี้ได้ หรอืแจง้ฝุายเลขาเพื่อแก้ไขได้ 

มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม 3.1 ตารางแสดงผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ขอรับการ

ประธาน สนับสนุนจากกองทุนฯ (เฉพาะโครงการแล้วเสร็จ) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2561 (คร้ังท่ี 2) จ านวน 13 โครงการ  

นายรุ่ง    ศรโีพธิ์ จากโครงการที่ขอรับการสนับสนุนปีงบประมาณ 2560 ได้มี

กรรมการและเลขานุการ โครงการที่ดําเนินการแล้วเสร็จ และได้สรุปผลการดําเนินงานเป็น

รูปเล่มรายงาน ที่มีรายละเอียดเรื่องของค่าใช้จ่าย และผลการดําเนินโครงการ จํานวน 3 โครงการ ได้แก่   

1.โครงการเต้นแอโรบิคสร้างเสริมสุขภาพชุมชนวัดนันทาราม งบประมาณที่ใช้ดําเนินการ 51,480 บาท ผล

การดําเนินโครงการ คือ มีผู้เข้าร่วมโครงการอบรม จํานวน 50 คน ผู้เข้ารับการอบรมมีความสนใจในเรื่อง

ของการสร้างเสริมสุขภาพและการออกกําลังกายให้เหมาะสมกับวัยเพิ่มมากขึ้น  และกิจกรรมการออก

กําลังกาย ตั้งเปูาหมายไว้ 50 คน ออกกําลังกายโดยวิธีรําวงย้อนยุค มีผู้เข้ากิจกรรมวันละ 50 คน ซึ่งเกิน

เปูาหมายที่ตั้งไว้ และร้อยละ 80 ของผู้ออกกําลังกายเข้าร่วมการออกกําลังกายอย่างสม่ําเสมอ             

2.โครงการขยับกาย-ใจเพื่อสุขภาพด้วยรําวงย้อนยุค งบประมาณที่ใช้ดําเนินการ 52,390 บาท ผลการ

ดําเนนิโครงการ คอื มีผู้เข้าร่วมโครงการอบรม จํานวน 59 คน ผูเ้ข้าร่วมการอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจ

ในเรื่องการสรา้งเสริมสุขภาพและการออกกําลังกายด้วยรําวงย้อนยุคเพิ่มมากขึ้น และมีผู้เข้าร่วมการออก

กําลังกาย จํานวน 40 คน ซึ่งผู้เข้าร่วมการออกกําลังกายจะมีการประเมินภาวะสุขภาพเดือนละ 1 ครั้ง 

ตลอดเวลา 6 เดือน พบว่าน้ําหนักและรอบเอวของผู้มาออกกําลังกายหลังออกกําลังกาย ในกลุ่มน้ําหนัก

ลดลง จํานวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 40.68 และมีรอบเอวลดลง จํานวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 42.37     

3.โครงการอบรมการปูองกันโรคจากการบริโภคสินค้าปศุสัตว์ปลอดภัย  งบประมาณที่ใช้ดําเนินการ 

137,830 บาท ผลการดําเนนิโครงการ คอื มีผู้เข้าร่วมโครงการอบรม จํานวน 440 คน ผู้เข้ารับการอบรมมี

ความสนใจในเรื่องของโรคต่างๆที่เกี่ยวเนื่องกับสุขภาพ เนื่องจากมีผู้เข้ารับการอบรมหลายคนที่เป็นโรค

ดังกล่าวและมีปัญหาสุขภาพอยู่ จึงได้รับความสนใจค่อนข้างมาก มีการซักถามในประเด็นต่างๆด้วยความ

กระตอืรอืร้น 4.โครงการให้ความรู้การส่งเสริมสุขภาพสําหรับผู้สูงอายุ งบประมาณที่ใช้ดําเนินการ 46,190 

บาท ผลการดําเนินโครงการ คือ มีผู้เข้าร่วมโครงการอบรม จํานวน 30 คน ผู้เข้าร่วมการอบรมได้รับ

ความรู้ความเข้าใจในเรื่องการสร้างเสริมสุขภาพและการออกกําลังกายด้วยรําไท้จี๋ช่ีกงเพิ่มมากขึ้น และมี
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ผูเ้ข้าร่วมการออกกําลังกาย จํานวน 30 คน ซึ่งผู้เข้าร่วมการออกกําลังกายหลังสิ้นสุดโครงการมีดัชนีมวล

กายมากกว่ามาตรฐาน จํานวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 20 ที่เหลือมีสุขภาพดีขึ้น 5.โครงการการเต้นแอโรบิค

เสริมสรา้งสุขภาพตลาดตน้พะยอม 2 งบประมาณที่ใชด้ําเนนิการ 37,380 บาท ผลการดําเนินโครงการ คือ

มีผู้เข้าร่วมการออกกําลังกาย จํานวน 44 คน ผู้เข้าร่วมการออกกําลังกายมีการประเมินภาวะสุขภาพ 1 

ครั้ง พบว่า ค่า BMI หลังสิ้นสุดโครงการ มีผู้ที่มีค่าน้ําหนักคงที่ จํานวน 10 คน ค่าน้ําหนักเพิ่มขึ้น 18 คน 

และกลุ่มที่มนี้ําหนักลดลง จํานวน 12 คน  6.โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายลดเสี่ยงโรคเรื้อรังในชุมชน

เชียงมั่นและชุมชนใกล้เคียง งบประมาณที่ใช้ดําเนินการ 46,990 บาท ผลการดําเนินโครงการ คือ มี

ผูเ้ข้าร่วมโครงการอบรม จํานวน 60 คน ผู้เข้าร่วมการอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจในเรื่องโรคเรื้อรังและ

การดูแลสุขภาพ และความรู้พื้นฐานของการออกกําลังกายด้วยบาสสโลปเพิ่มมากขึ้น และมีผู้เข้าร่วมการ

ออกกําลังกาย จํานวน 30 คน และร้อยละ 80 ของผู้ออกกําลังกายเข้าร่วมการออกกําลังกายอย่าง

สม่ําเสมอ  7.โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายลดเสี่ยงโรคเรื้อรังในชุมชนปุาพร้าวนอกและชุมชน

ใกล้เคียง งบประมาณที่ใช้ดําเนินการ 46,990 บาท ผลการดําเนินโครงการ คือ มีผู้เข้าร่วมโครงการอบรม 

จํานวน 70 คน ผู้เข้าร่วมการอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจในเรื่องโรคเรื้อรังที่พบบ่อยในชุมชน  และการ

ปูองกันและการรักษากลุ่มโรคเรื้อรัง 5 โรคเพิ่มมากขึ้น จากการทดสอบความรู้ก่อนและหลังการอบรม 

พบว่า หลังการอบรม ร้อยละ 80 ผู้เข้าร่วมการอบรมมีความรู้เพิ่มมากขึ้น และมีผู้เข้าร่วมการออกกําลัง

กาย จํานวน 30 คน และร้อยละ 80 ของผู้ออกกําลังกายเข้าร่วมการออกกําลังกายอย่างสม่ําเสมอ        

8.โครงการอบรมวัยใสใส่ใจเพศศึกษา งบประมาณที่ใช้ดําเนินการ 14,590 บาท ผลการดําเนินโครงการ 

คือ มีผู้เข้าร่วมโครงการอบรม จํานวน 60 คน และผู้เข้าร่วมการอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจในเรื่อง

เพศศึกษาเพิ่มมากขึ้น  9.โครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุในการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตชุมชน

ปุาพร้าวนอก งบประมาณที่ใช้ดําเนินการ 14,890 บาท ผลการดําเนินโครงการ คือ มีผู้เข้าร่วมโครงการ

อบรม จํานวน 60 คน และผู้เข้าร่วมการอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจในเรื่องการปรับสมดุลชีวิตเพื่อการ

ดํารงชีพอย่างมีความสุข (สุขภาวะพฤติกรรมเพื่อสุขภาพที่ดี) และการพัฒนาพลังจิตเพื่อชีวิตที่เป็นสุขเพิ่ม

มากขึ้นร้อยละ 80 และสามารถนําความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในชีวิตประจําวันได้  10.โครงการอบรมให้

ความรู้แก่ผู้สูงอายุในการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตชุมชนนันทาราม งบประมาณที่ใช้ดําเนินการ  

14,890 บาท ผลการดําเนินโครงการ คือ มีผู้เข้าร่วมโครงการอบรม จํานวน 60 คน และผู้เข้าร่วมการ

อบรมได้รับความรู้ความเข้าใจในเรื่องการปรับสมดุลชีวิตเพื่อการดํารงชีพอย่างมีความสุข (สุขภาวะ

พฤติกรรมเพื่อสุขภาพที่ด)ี และการพัฒนาพลังจติเพื่อชีวิตที่เป็นสุข เพิ่มมากขึ้นร้อยละ 80 และสามารถนํา

ความรูท้ี่ได้รับไปปรับใช้ในชวีิตประจําวันได้  11.โครงการอบรมการสร้างเสริมสุขภาพจิตเพื่อคุณภาพชีวิตที่

ยั่งยืน งบประมาณที่ใช้ดําเนินการ 20,590 บาท ผลการดําเนินโครงการ คือ มีผู้เข้าร่วมโครงการอบรม 

จํานวน 100 คน และผูเ้ข้าร่วมการอบรมได้รับความรูค้วามเข้าใจในเรื่องการดูแลสุขภาพจิตและการบริหาร

สุขภาพจิตเพิ่มมากขึ้น  12.โครงการอบรมให้ความรู้ปัญหายาเสพติดในชุมชนการเคหะเชียงใหม่ 

งบประมาณที่ใช้ดําเนินการ 14,590 บาท ผลการดําเนินโครงการ คือ มีผู้เข้าร่วมโครงการอบรม จํานวน 



5 

60 คน และผู้เข้าร่วมการอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจในเรื่อง โทษและพิษภัยของยาเสพติดเพิ่มมากขึ้น  

13.โครงการอบรมให้ความรู้ เกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพช่องปากในผู้สูงอายุชุมชนหนองหอย 

งบประมาณที่ใชด้ําเนนิการ 13,590 บาท ผลการดําเนินโครงการ คือ มีผู้เข้าร่วมการอบรม จํานวน 72 คน 

และผู้เข้าร่วมการอบรมมีความรู้การดูแลสุขภาพช่องปากเพิ่มมากขึ้นร้อยละ 90 และสามารถนําความรู้ที่

ได้รับไปใช้ในการดูแลช่องปากของตนเองได้อย่างถูกต้อง 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม 3.2 ติดตามโครงการที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจาก

ประธาน กองทุนฯ ปี 2561 ที่ยังไม่ได้สรุปผลการด าเนินโครงการ จ านวน 

40 โครงการ  

นายรุ่ง    ศรโีพธิ์ จากโครงการที่ขอรับการสนับสนุนปีงบประมาณ 2561 ที่ได้ขอรับ

กรรมการและเลขานุการ งบประมาณสนับสนุนจากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลนคร 

เชียงใหม่ ซึ่งในขณะนี้ใกล้สิ้นงบประมาณแล้ว และต้องดําเนินการเบิกจ่ายเงินส่วนที่เหลือ 10% ให้ทัน

ปีงบประมาณ จึงขอแจ้งติดตามโครงการที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนที่ยังไม่ได้สรุปรูปเล่มสรุปผลการ

ดําเนนิโครงการ 40 โครงการ ได้แก่ โครงการประเภทที่ 1 จํานวน 9 โครงการ คือ 1.โครงการตรวจสุขภาพ

เคลื่อนที่แบบบูรณาการเชิงรุกในกลุ่มประชาชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม่  2.โครงการอบรมการปฐม

พยาบาลเบื้องต้นและการช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพื้นฐานให้นักเรียนในเขตเทศบาลฯ  3.โครงการนําร่อง 

Telemedicine ในการตดิตามอาการผู้ปุวยโรคเรือ้รังและผู้ปุวยติดเตียง ต.สุเทพในเขตเทศบาลนครเชียงใหม่ 

4.โครงการหญิงไทยร่วมใจ ต้านภัยโรคมะเร็งเต้านม ปี 2561 5.โครงการส่งเสริมผู้สูงอายุใส่ใจรักสุขภาพ 

(งานสุขภาพจิต) 6.โครงการการสร้างเสริมแนวคิดสุขภาพหนึ่งเดียวในการปูองกันและควบคุมโรคติดต่อ

โรคสัตว์สู่คนและโรคอุบัติใหมข่องเทศบาลนครเชียงใหม่ 7.โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ

สุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอ เจ้าฟูาจุลาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช

กุมารี 8.โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องโรคร้ายจากขยะและการจัดการสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 9.โครงการ

การพัฒนากิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุตามบริบทชุมชนเมืองเขตเทศบาลนครเชียงใหม่   โครงการ

ประเภทที่ 2 จํานวน 27 โครงการ ได้แก่ 1.โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายลดเสี่ยงโรคเรื้อรังในชุมชน

แขวงกาวิละ 2.โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายลดเสี่ยงโรคเรื้อรังในชุมชนแขวงกาวิละรวมพลัง         

3.โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (ชุมชนหนองหอย)  4.โครงการ

ส่งเสริมการออกกําลังกายด้วยกีฬาเปตอง(ชุมชนกู่คํา) 5.โครงการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพด้วยการเต้น

ซุมบ้า (กลุ่มรักษ์สุขภาพ) 6.โครงการผู้สูงวัยจิตแจ่มใสร่างกายแข็งแรงแขวงศรีวิชัย 7.โครงการอบรมให้

ความรู้การส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรคชมรมผู้สูงอายุแขวงนครพิงค์  8.โครงการอบรมให้ความรู้การ

ส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรคชมรมผู้สูงอายุเทศบาลนครเชียงใหม่  9.โครงการอบรมให้ความรู้การ

ส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรคชมรมผู้สูงอายุแขวงกาวิละ 10.โครงการอบรมให้ความรู้การส่งเสริมสุขภาพ

และปูองกันโรคชมรมผู้สูงอายุแขวงเม็งราย 11.โครงการอบรมให้ความรู้การส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรค
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ชมรมผู้สูงอายุแขวงศรีวิชัย 12.โครงการอบรมให้ความรู้การส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรคชมรมผู้สูงอายุ

มุสลิมบ้านฮ่อ 13.โครงการผู้สูงวัย จิตแจ่มใส ร่างกายแข็งแรงชุมชนบ้านท่อ 14.โครงการอบรมให้ความรู้

การสร้างเสริมพลังชีวิตพิชิตโรคเรื้อรัง 15.โครงการสร้างเสริมสุขภาพด้วยการออกกําลังกายรําวงย้อนยุค

ชุมชนในแขวงนครพิงค์ 16.โครงการชมรมร่วมใจเพื่อสุขภาพแขวงนครพิงค์ด้วยการออกกําลังกายตาม

จังหวะไลน์เด้นซ์ 17.โครงการอบรมให้ความรู้และเฝูาระวังปัญหายาเสพติดในชุมชนปุาแพ่ง 18.โครงการ

อบรมให้ความรูก้ับกลุ่มอาสาสมัครดูแลผูสู้งอายุที่บ้าน (ช.อ.บ.) และการออกกําลังกาย 19.โครงการอบรม

ให้ความรู้และเฝูาระวังปัญหายาเสพติดในโรงเรียนเทศบาลวัดศรีปิงเมือง 20.โครงการอบรมให้ความรู้และ

เฝูาระวังปูองกันยาเสพติดในชุมชนพวกเปีย 21.โครงการออกกําลังกายด้วยการเต้นบาสโลป (ชุมชนศาลา

แดง) 22.โครงการออกกําลังกายสร้างเสริมสุขภาพด้วยการเล่นกีฬาฟุตบอล (ชมรมฟุตบอลเทศบาลฯ) 23.

โครงการอบรมผู้สูงวัยแขวงเม็งรายใส่ใจสุขภาพกายและสุขภาพจิต 24.โครงการส่งเสริมสุขภาพด้วยการ

ออกกําลังกายด้วยการเต้นบาสโลป ชุมชนระแกง 25.โครงการฝึกอบรมเครือข่ายประชาชนต่อต้านเพื่อ

เอาชนะยาเสพติด (ชุมชนนันทาราม) 28 โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายโดยรําวงย้อนยุค (ศรีวิชัย) 

26.โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายโดยเต้นบาสโลป (ศรีวิชัย) 27.โครงการตรวจประเมินคัดกรองและ

แก้ไขปัญหาด้านสายตาสําหรับประชาชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม่ และโครงการประเภทที่ 3 จํานวน 4 

โครงการ คือ 1.โครงการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว (LTC) 2.โครงการอบรมให้ความรู้ผู้ดูแล

ผูสู้งอายุและผู้ดอ้ยโอกาสที่ปุวยด้วยโรคเรื้อรัง 3.โครงการการจัดบริการดูแลระยะยาวสําหรับผู้สูงอายุที่มี

ภาวะพึ่งพิง (LTC) 4.โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมและประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยแก่

ผูป้กครอง ครูผูดู้แล และเจ้าหนา้ที่ที่เกี่ยวข้อง 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม 3.3 แจ้งการแต่งตั้ งคณะท างานกองทุหลักประกันสุขภาพ

ประธาน เทศบาลนครเชียงใหม่ (เพิ่มเติม) เน่ืองจากมีพนักงานเทศบาล

ได้รับต าแหน่งเป็นคณะท างานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลนครเชียงใหม่บางส่วน

เกษียณอายุราชการ และขอโอน(ย้าย) ท าให้ผู้รับผิดชอบงานดังกล่าวไม่เพียงพอ รวมทั้งการ

ด าเนินงานกองทุนฯ มีภารกิจที่รับผิดชอบเป็นจ านวนมาก 

นายรุ่ง    ศรโีพธิ์ สืบเนื่องจากมีพนักงานเทศบาลได้รับตําแหน่งเป็นคณะทํางานกองทุน

กรรมการและเลขานุการ หลักประกันสุขภาพเทศบาลนครเชียงใหม่บางส่วนเกษียณอายุ

ราชการ และขอโอน(ย้าย) ทําให้ผู้รับผิดชอบงานดังกล่าวไม่เพียงพอ ประกอบกับปัจจุบันการดําเนินงาน

กองทุนฯ มีภารกิจที่รับผิดชอบเป็นจํานวนมาก เช่น การบริหารจัดการโครงการต่างๆ ที่หน่วยงาน องค์กร

หรือกลุ่มบุคคลขอรับการสนับสนุน เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนฯ การบริหารจัดการด้าน

ธุรการ และการเงินและบัญชี ซึ่งมีเอกสารหลักฐาน วัสดุครุภัณฑ์ที่ต้องรับผิดชอบเป็นจํานวนมาก 

ตลอดจนการติดตามผลการดําเนินโครงการ เป็นต้น ดังนั้น จึงขอแต่งตั้งพนักงานเทศบาลเป็นคณะทํางาน

ด้านการเงนิและบัญชเีพื่อช่วยเหลือการดําเนินงาน ดังนี้ 1. ฝุายเลขานุการกองทุนฯ แต่งตั้ง พ.จ.อ.หญิง
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สุจิตรา   โยธิน เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชนชํานาญงาน ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยเลขานุการคณะทํางาน

กองทุนฯ  2.ฝุายธุรการและการเงินและบัญชี แต่งตั้งให้เป็นคณะทํางานด้านธุรการ ได้แก่ 1)นายศักดิ์สิทธิ์  

พิมสาร เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน 2)นางอัมพวา  วัชรปรีดา เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน 3)นาง

จันทนา  พรมปุระ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน และแต่งตั้งให้เป็นคณะทํางานด้านการเงินและบัญชี 

ได้แก่ 1)น.ส.จุไรรัตน์   ขันจันทร์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน  2)นางนริศรา จันทร์ทะวงศ์    

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน  3)น.ส.ณัฐปภัสร์  รัตนชมภู เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี

ปฏิบัติงาน โดยมีหนา้ที่ 1. รับ-ส่งหนงัสอืและเอกสารต่างๆของกองทุนพร้อมทั้งจัดเก็บเอกสารให้เป็นระบบ

2.เป็นเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชีของกองทุนฯ มีหน้าที่รับผิดชอบในการรับเงิน-จ่ายเงิน และนําส่งเงินเข้า

บัญชีกองทุนฯ ภายใน 3 วันทําการธนาคารนับแต่วันได้รับเงินในนามของคณะกรรมการกองทุนโดยอยู่

ภายใต้การกํากับดูแลของประธานคณะทํางาน 3.จัดทํารายงานการรับเงิน-จ่ายเงินและเงินคงเหลือ 

ประจําเดือน ประจําไตรมาส และประจําปีงบประมาณ 4.จัดเก็บเอกสาร หลักฐานด้านการเงินและการ

บัญชี เพื่อไว้สําหรับการตรวจสอบ 5.จัดซื้อ-จัดจ้าง ในส่วนของงบประมาณการบริหารจัดการกองทุนฯ 

คุมงบประมาณและครุภัณฑ์ของกองทนฯ 6.ตรวจสอบเอกสารรายงานด้านการเงินในการดําเนินงานตาม

กิจกรรมต่างๆในโครงการ 7.ประสานงานเกี่ยวกับงานธุรการกองทุนฯ 8.ในกรณีเบิกจ่ายเงินโครงการแบบ

บูรณาการเชิงรุกให้ฝุายธุรการและการเงินและบัญชี ลําดับที่ 1-5 เป็นผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ

เอกสารและเบิกจ่ายเงนิให้แก่ผู้ขอรับเงินสนับสนุน 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม 3.4 แจ้งการแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ

ประธาน เทศบาลนครเชียงใหม่ ประจ าปี 2562-2566 เน่ืองจากกรรมการ

อยู่ในต าแหน่งครบ 4 ปีแล้ว จึงต้องมีการแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนฯขึ้นใหม่  

นายรุ่ง    ศรโีพธิ์ ในปีนี้ต้องมีการแต่งตั้งคณะกรรมการกองทุนฯชุดใหม่ เนื่องจากครบ

กรรมการและเลขานุการ วาระการดําเนินงานของกองทุน 4 ปีแล้ว จึงต้องมีการแต่งตั้ง

คณะกรรมการกองทุนฯขึ้นใหม่ ตามคู่มือปฏิบัติงานกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ 

ซึ่งพิจารณาการดําเนินการแต่งตั้ง ซึ่งประกอบด้วย (1)นายกเทศมนตรีนครเชียงใหม่ ตําแหน่งประธาน

กองทุนฯ (โดยตําแหน่ง) (2)สมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 2 คน ตําแหน่งกรรมการกองทุนฯ ให้ดํารง

ตําแหน่งคงเดิมจนกว่าจะหมดวาระ (3)หัวหนา้หนว่ยปฐมภูมใินพืน้ที่ จํานวน 2 คน กรณีในพื้นที่ขององค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่นที่มหีนว่ยบริการปฐมภูมิในพืน้ที่มากกว่า 2 แหง่ การคัดเลือกกรรมการให้กองทุนฯ จัด

ประชุมเพื่อให้หน่วยบริการปฐมภูมิแต่ละหนว่ยได้คัดเลือกกันเองอย่างเปิดเผยและมีส่วนร่วมของหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ ตามหลักเกณฑ์ที่สํานักงานกําหนด (4)อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้านในพื้นที่ 

จํานวน 2 คน กรรมการให้กองทุนฯ จัดประชุมเพื่อให้บุคคลแต่ละกลุ่มอสม. 4 แขวง ได้คัดเลือกกันเอง

อย่างเปิดเผยและมีส่วนร่วมของประชาชนที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ ตามหลักเกณฑ์ที่สํานักงานกําหนด  (5)ผู้แทน

หมู่บ้านหรือชุมชนที่ประชาชนในหมู่บ้านหรือชุมชน จํานวน 4 คน ให้ประธานชุมชนแขวง 4 แขวงเป็น
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กรรมการ (6)ผู้แทนศูนย์ประสานงานหลักประกันสุขภาพประชาชนหรือหน่วยรับเรื่องร้องเรียนอิสระใน

พื้นที่ ทางสปสช.จะดําเนินการเลือกเข้ามาเอง (7)ปลัดเทศบาลนครเชียงใหม่หรือเจ้าหน้าที่อื่นที่ผู้บริหาร

ระดับสูงสุดของเทศบาลฯมอบหมาย เป็นกรรมการและเลขานุการ (8)ผู้อํานวยการสํานักการสาธารณสุข 

เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ (9)ผู้ทรงคุณวุฒิในพื้นที่ จํานวน 2 คน ให้กรรมการทั้ง (1)-(8) ประชุม

คัดเลือกกรรมการ จํานวน 2 คน จากผู้ทรงคุณวุฒิในพื้นที่ โดยให้หนึ่งคนเป็นรองประธานกรรมการคนที่

หนึ่ง และอีกคนหนึ่งเป็นรองประธานกรรมการคนที่สอง  (10)ให้สาธารณสุขอําเภอและผู้อํานวยการ

โรงพยาบาลในพื้นที่ เป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการกองทุนฯ โดยทางกองทุนฯจะเริ่มดําเนินการในเดือน

กันยายน 2561 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม 4.1 สรุปผลการด าเนินงานด้านการเงินและสรุปบัญชีรับ-จ่าย

ประธาน ประจ าเดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม 2561 ของกองทุน

หลักประกันสุขภาพเทศบาลนครเชียงใหม่     

นายรุ่ง    ศรโีพธิ์ ยอดคงเหลือยกยอดมาจากบัญชีสรุปรายรับ-รายจ่าย ประจําเดือน    

กรรมการและเลขานุการ เมษายน 2561 มียอดคงเหลือ 9,336,419.46 บาท รายรับและ

รายจ่ายตั้งแต่วันที่ 4 กรกฎาคม 2561 จะมีรายรับที่เป็นเงินเหลือจ่ายส่งคืนในโครงการประเภทที่ 1 - 3 

โครงการเกี่ยวกับหน่วยงานสาธารณสุข ประชาชน และศูนย์ผู้สูงอายุ เป็นผู้ขอรับงบประมาณ ได้แก่ 

โครงการอบรมให้ความรูป้ัญหายาเสพติดในชุมชนการเคหะเชียงใหม่ โครงการอบรมให้ความรู้การส่งเสริม

สุขภาพและปูองกันโรคชมรมผู้สูงอายุเทศบาลนครเชียงใหม่ โครงการอบรมผู้สูงวัยแขวงกาวิละใส่ใจ

สุขภาพกายและสุขภาพจิต โครงการนําร่อง Telemedicine ในการติดตามอาการผู้ปุวยโรคเรื้อรังและผู้ปุวย

ติดเตียง ต.สุเทพในเขตเทศบาลนครเชียงใหม่ โครงการฝึกอบรมเครือข่ายประชาชนต่อต้านเพื่อเอาชนะยา

เสพติด โครงการอบรมให้ความรู้การส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรคชมรมผู้สูงอายุแขวงเม็งราย โครงการ

แก้ไขปัญหาด้านการมองเห็นในเด็กนักเรียน โครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุในการดูแลสุขภาพกาย

และสุขภาพจิตชุมชนปุาพร้าวนอก โครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุในการดูแลสุขภาพกายและ

สุขภาพจิตชุมชนนันทาราม โครงการอบรมวัยใสใส่ใจเพศศึกษา โครงการอบรมสร้างเสริมสุขภาพจิตเพื่อ

คุณภาพชีวิตที่ยั่งยืน โครงการตรวจประเมินคัดกรองและแก้ไขปัญหาด้านสายตาสําหรับประชาชนในเขต

เทศบาลนครเชยีงใหม่ โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมและประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยแก่

ผูป้กครอง ครูผูดู้แลเด็ก และเจา้หนา้ที่ที่เกี่ยวข้อง โครงการส่งเสริมการออกกําลังกายลดเสี่ยงโรคเรื้อรังใน

ชุมชนเชียงมั่นและชุมชนใกล้เคียง โครงการผู้สูงวัยจิตแจ่มใสร่างกายแข็งแรง โครงการขยับกาย-ใจเพื่อ

สุขภาพด้วยไท้จี๋จี้กงชุมชนสวนดอก โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่แบบบูรณาการเชิงรุกในประชาชนใน

เขตเทศบาลนครเชียงใหม่ เป็นต้น และประเภทที่ 4 โครงการเกี่ยวกับการบริหารจัดการกองทุน ได้แก่ 
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ค่าตอบแทนการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ ค่าตอบแทนคณะทํางานกองทุนฯ ค่าอาหารว่างและ

เครื่องดื่มประชุม คา่จา้งดูแลเว็บไซด์ ค่าตอบแทนลูกจ้างกองทุนฯ ค่าภาษีสรรพากร และค่าใช้จ่ายเดินทาง

ไปราชการ รวมรายจ่ายทั้งหมดเป็นเงิน 2,838,197.75 บาท ในส่วนของรายรับจากเงินเหลือจ่ายส่งคืน

ค่าตอบแทนประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ ครั้งที่ 3/2561 จํานวน 2,400 บาท รวมรายรับเป็นเงิน ดังนั้นมี

ยอดคงเหลอืสามารถใช้ในการดําเนินโครงการแต่ละประเภทได้เป็นเงิน 6,500,621.71 บาท 

มติท่ีประชุม เห็นชอบ 10 เสียง  ไม่เห็นชอบ ไม่มี  งดออกเสียง ไม่มี 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม 4.2 สรุปผลการด าเนินงานด้านการเงินของกองทุนฯ ประจ าไตร

ประธาน มาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน 2561) 

นายรุ่ง    ศรโีพธิ์  ผลการดําเนินงานด้านการเงินของกองทุนฯ ประจําไตรมาสที่  

กรรมการและเลขานุการ  3 เดือนเมษายน – มิถุนายน 2561 มียอดยกมาจากไตรมาสที่ 3 

จํานวน 9,803,510.27 บาท รายรับจากเงินรับคืนจากการดําเนินแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รวมรายรับ

ทั้งสิ้นเท่ากับ 2,400.00 บาท รายจ่ายในไตรมาสที่ 3 มีค่าใช้จ่ายประเภทที่ 1 ค่าใช้จ่ายจากการสนับสนุน

หน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข เป็นเงิน 1,476,680.00 บาท ค่าใช้จ่ายประเภทที่ 2 

ค่าใช้จ่ายจากการสนับสนุนกลุ่มและองค์กรประชาชน/หน่วยงานอื่น เป็นเงิน 396,910.00 บาท ประเภทที่ 

3 ค่าใช้จ่ายจากการสนับสนุนศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ เป็นเงิน 194,435.00 บาท และประเภทที่ 4 

ค่าใช้จ่ายจากการบริหารจัดการกองทุนและพัฒนาระบบบริหารจัดการเป็นเงิน  131,925.46 บาท รวม

รายจ่ายทั้งสิ้นเป็นเงิน 2,199,950.46 บาท รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่ายเป็นเงิน 7,605,959.81 บาท ยอด

คงเหลือยกไป เป็นเงนิ 7,605,959.81  บาท 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบ 10 เสียง  ไม่เห็นชอบ ไม่มี  งดออกเสียง ไม่มี 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม 4.2 พิจารณาสนับสนุนงบประมาณให้แก่ผู้ขอรับงบประมาณใน

ประธาน การสนับสนุนกิจกรรม/โครงการ ประจ าปี 2561 ดังน้ี ประเภทที่ 

3  สนับสนุนและส่งเสรมิกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพและ

การรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกของศูนย์เด็กเล็กหรือศูนย์ชื่ออื่นที่ด าเนินกิจกรรมเกี่ยวกับ

การพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน หรือศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการ 

จ านวน 1 โครงการ ได้แก่ โครงการอบรมการดูแลสุขภาพกาย สุขภาพจิตด้วยหลักธรรมะในผู้ป่วย

เรื้อรัง (ศูนย์ฟื้นฟูพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการเคหะหนองหอย) งบประมาณ 34,190 

บาท 

นายรุ่ง   ศรโีพธิ์   โครงการอบรมการดูแลสุขภาพกาย สุขภาพจิตด้วยหลักธรรมะใน 

กรรมการและเลขานุการ   ผูปุ้วยเรือ้รัง วัตถุประสงค์ เพื่อให้ผู้ปุวยโรคเรือ้รังได้พบปะแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นกันและเพื่อให้ผู้ปุวยโรคเรื้อรังมีความรู้ความเข้าใจปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการดูแลสุขภาพ

ของตนเอง ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ สามารถดูแลตนเองได้อย่างถูกต้องและเข้มแข็งต่อไป กลุ่มเปูาหมาย 
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ได้แก่ ผูปุ้วยโรคเรือ้รัง 3 ตําบล (ตําบลชา้งมอ่ย หนองหอย และท่าศาลา) จํานวน 130 คน ตัวชี้วัด คือ ของ

ผู้สูงอายุมีความรู้ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพตนเองเพิ่มขึ้น  ร้อยละ 80 งบประมาณที่ใช้ ได้แก่ 

ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน ค่าวัสดุอุปกรณ์การอบรม ค่าสถานที่

และเครื่องเสียง ค่าปูายไวนิล ค่ายานพาหนะ ค่าอัดรูปและค่าจัดทํารูปเล่ม รวมเป็นเงินทั้งสิน้ 34,190 บาท 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม มติท่ีประชุม 

ประธาน      

มติท่ีประชุม เห็นชอบ 10 เสียง  ไม่เห็นชอบ ไม่มี  งดออกเสียง ไม่มี 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม 4.4 พิจารณาโครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการและ

ประธาน คณะท างานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลนครเชียงใหม่ 

(การอบรมสัมมนาและศึกษาแลกเปลี่ยนการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการกองทุน) เพื่อพัฒนา

องค์ความรู้ สร้างจิตส านึกร่วมกัน ร่วมเป็นเจ้าของและร่วมกันบริหารจัดการกองทุนฯ จ านวน 

310,100 บาท 

นายรุ่ง   ศรโีพธิ์    จากการประชุมครั้งที่ผ่านมาได้มีการจัดทําแบบสอบถามความ

กรรมการและเลขานุการ ต้องการในการอบรมและแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับคณะกรรมการและ

คณะทํางานกองทุนฯ ทางฝุายเลขาฯ จึงได้จัดโครงการอบรมสัมมนาและศึกษาแลกเปลี่ยนการพัฒนา

รูปแบบการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลนครเชียงใหม่ โดยมีวัตถุประสงค์ คือ 1.เพื่อ

พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะทํางานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล

นครเชยีงใหม ่2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการอนุมัติและจัดทําแผนงาน/โครงการ หรอืกิจกรรมให้เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ของกองทุนฯ 3.เพื่อสร้างประสบการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่นวัตกรรมชุมชน 

กลุ่มเปูาหมาย คือ คณะกรรมการกองทุนฯ จํานวน 18 คน และคณะทํางานกองทุนฯ จํานวน 50 คน รวม 

68 คน ซึ่งจะมีการจัดการอบรมสัมมนาการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ

ระดับท้องถิ่นและแนวทางการดําเนินงานระบบการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสําหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะ

พึ่งพงิ จํานวน 1 วัน ณ โรงแรงเชียงใหม่ออร์คิด งบประมาณที่ใช้ คือ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและ

เครื่องดื่ม และค่าตอบแทนวิทยากร และกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้นอกสถานที่ ณ เทศบาลนครรังสิต    

จ.ปทุมธานแีละเทศบาลนครแหลมฉบัง จ.ชลบุรี งบประมาณที่ใช ้คือ ค่าจา้งเหมารถปรับอากาศ ค่าอาหาร 

ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารเย็น ค่าเช่าที่พักค่าน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับรถตู้  และค่าของ

ที่ระลึก รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 282,900 บาท ขอเชิญคณะกรรมการทุกท่านเข้าร่วมโครงการ และขอแจ้ง

รายชื่อผู้ที่ประสงค์จะเข้าร่วมภายในวันที่ 16 สิงหาคม 2561 ที่ฝุายเลขากองทุนฯ เบอร์โทรศัพท์ 053-

259410 

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม มติท่ีประชุม 

ประธาน      
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มติท่ีประชุม เห็นชอบ 10 เสียง  ไม่เห็นชอบ ไม่มี  งดออกเสียง ไม่มี  

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม 4.5 ขออนุมัติจ้างลูกจ้างกองทุนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

ประธาน 2562 จ านวน 2 คน โดยใช้ประกาศคณะกรรมการกลาง

พนักงานเทศบาลเรื่องมาตราทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง โดยอนุโลม 

นายรุ่ง   ศรโีพธิ์   สืบเนื่องจากใกล้สิน้ปีงบประมาณ 2561 รวมทั้งได้ครบระยะเวลาการ

กรรมการและเลขานุการ จ้างลูกจ้างกองทุนฯ 6 เดือน จึงขออนุมัติจ้างลูกจ้างปฏิบัติงาน

กองทุนฯ ในปีงบประมาณ 2562 จํานวน 2 อัตรา โดยทางกองทุนฯมีงบประมาณในส่วนการจ้างลูกจ้าง

กองทุนเข้ามาปฏิบัติงาน ซึ่งจะทําสัญญาจา้งเป็นเวลา 6 เดือน คือ เดือนตุลาคม 2561 – มีนาคม 2562 จึง

ขอท่านคณะกรรมการพิจารณาในการต่อสัญญาจ้างของพนักงานจ้างทั้ง 2 ท่าน ได้แก่ นางสาวรสสุคนธ์   

ธัมทะมาลา และนางสาวภัทธิดา  ไชยวงศ์ วุฒิปริญญาตรี อัตราเงินเดือน 15,000 บาท แต่อัตราจ้างนี้ไม่มี

สวัสดิการใดๆทั้งสิน้ จึงขอในที่ประชุมพิจารณาอนุมัติจ้างลูกจ้างกองทุนฯ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

จํานวน 2 คน อัตราเงินเดือน 15,000 บาท โดยใช้ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลเรื่อง

มาตราทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง โดยอนุโลม   

นายณัฐฐ์ชูเดช  วิรยิดิลกธรรม มติท่ีประชุม 

ประธาน      

มติท่ีประชุม เห็นชอบ 10 เสียง  ไม่เห็นชอบ ไม่มี  งดออกเสียง ไม่มี  
   
ปิดการประชุมเวลา 15.30 น.  
 

 

   ลงช่ือ....................................................ผูบ้ันทึกรายงานการประชุม 

           (นายรุ่ง        ศรโีพธิ์) 

            รองปลัดเทศบาลนครเชยีงใหม่ 

        กรรมการและเลขานุการกองทุนฯ 

 
 

 

   ลงช่ือ................................................ผู้ตรวจสอบการประชุม 

                     (นายณัฐฐ์ชูเดช   วิริยดิลกธรรม) 

              รองนายกเทศมนตรีนครเชยีงใหม่ 

                                      รองประธานกรรมการกองทุนฯ คนที่ 1 ปฏิบัติหน้าที่แทน 

           ประธานกรรมการกองทุนฯ 


